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Zukunft braucht Nachwuchs — Ausbildung & Studium bei der Stadt
Osnabriick

Datum: 29.05.2026
Vorstand fur Soziales, Burgerservice und Personal
Federfiihrung: Fachbereich Personal und Organisation

Beratungsfolge

Gremium Datum Sitzungsart Top-Nr.

Ausschuss fiir Personal, Chancengleichheit und
Digitalisierung (Kenntnisnahme)

17.06.2026 0

Der Inhalt der Vorlage unterstiitzt folgende/s strategischels Zielle:
Handlungsfahige Stadt - stabil-blrgernah-leistungsfahig (Ziel 2021-2030)

Sachverhalt:

Praktikum, Ausbildung und Studium sind essenzielle Bausteine einer zukunftsorientierten
Organisation und wesentliches Mittel, um dem akuten Fachkraftemangel in fast allen
Berufssparten entgegenzuwirken. Eigene, geeignete Nachwuchskrafte zu identifizieren, zu
gewinnen, von Beginn an mit den Gegebenheiten unseres Arbeitsalltags vertraut zu machen,
qualifiziert zu begleiten, erfolgreich zum Berufsabschluss zu bringen und langfristig zu
binden steht daher bereits heute im Fokus der stadtischen Personalarbeit und wird in den
kommenden Jahren noch intensiver ins Blickfeld riicken missen.

Der anliegende Bericht ,Zukunft braucht Nachwuchs — Ausbildung & Studium bei der Stadt"
gibt einen Uberblick Uber Ausbildung heute (Bedeutung, Einflisse und Trends), einen
Einblick in die Aufgaben der Ausbildungsarbeit bei der Stadt Osnabriick mit ihren aktuellen
Herausforderungen sowie einen Ausblick auf notwendige Entwicklungen.

Der Bericht wird in der Ausschusssitzung erlautert und Raum fur eine anschlieRende
Diskussion eingeplant.

Gez. Glunz
Anlage/n

1 - Bericht ,,Zukunft braucht Nachwuchs — Ausbildung & Studium bei der Stadt Osnabrtick"
(6ffentlich)
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