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Sozial- und Gesundheitsausschuss 
(Kenntnisnahme) 03.06.2026 Ö  

 
Der Inhalt der Vorlage unterstützt folgende/s strategische/s Ziel/e: 
Lernende Stadt mit sozialer Verantwortung - hochwertig-inklusiv-gerecht (Ziel 2021-2030) 
Transparenz, Beteiligung und Engagement (Querschnittsziel 2021-2030) 
 
Sachverhalt: 
Die Freiwilligen-Agentur Osnabrück setzte ihre Entwicklung als zentrale kommunale 
Anlaufstelle für freiwilliges Engagement im Jahr 2025 erfolgreich fort. Die wichtigsten 
Ergebnisse und Aktivitäten des Jahres im Überblick: 

1. Steigerung der Engagementberatung: 468 persönliche und digitale Beratungen 
(Zuwachs von 166 % im Vergleich zu 2024), mit fast 500.000 erreichten Online-
Kontakten. 

2. Ehrenamtskarte: Steigerung der Antragsstellungen um 26 % auf 163, Hinweis auf 
eine verbesserte Anerkennungskultur. 

3. Vermittlung und Unterstützung: 102 freiwillige Personen in Ehrenämter vermittelt. 
Zusätzlich wurden 32 Organisationen und 24 Initiativen beraten und unterstützt. 

4. Strategische Weiterentwicklung: Entwicklung einer kommunalen 
Engagementstrategie, welche 2026 in einem Bürgerbeteiligungsprozess weiter 
ausgearbeitet wird. 

5. Innovative Projekte und Stadtteilnetze:  
• Aufbau thematischer Netzwerke, z. B. im Bereich Klimaschutz und Reparatur-

Initiativen. 
• Unterstützung bei Evakuierungen während Bombenräumungen im Lok-Viertel. 
• „Migration in der Altenhilfe“ erleichtert den Zugang von Menschen mit 

Migrationshintergrund zum Ehrenamt in Altenheimen. 
• Förderung von sicherem Wohnen älterer Menschen durch ehrenamtliche 

Wohnberatung und eine technikgestützte Musterwohnung. 
6. Auszeichnungen und Qualitätssicherung: Verleihung des Innovationspreises der 

Bundesarbeitsgemeinschaft der Freiwilligenagenturen (bagfa) e. V. und „Wünsch-Dir-
Was-Preises“. Zudem wurde eine Wirkungsanalyse angestoßen. 

7. Zukunftsperspektiven: Für 2026 sind u. a. folgende Maßnahmen geplant:  
• Einführung der EngagementToGo-Mobilstation. 
• Abschluss der Wirkungsanalyse. 
• Weiterentwicklung bestehender Projekte (z. B. Stadtteilnetze, 
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Ehrenamtskarte). 
• Bürgerbeteiligung zur Engagementstrategie. 

Fazit: Die Freiwilligen-Agentur leistet durch ihre Beratungs- und Vernetzungsangebote, 
innovativen Projekte und zielgerichtete Engagementstrategie einen wesentlichen Beitrag zur 
Förderung des sozialen Zusammenhalts und des ehrenamtlichen Engagements in 
Osnabrück. Sie etabliert sich erfolgreich als lokale Entwicklungsstelle für Gemeinwohl und 
Bürgerbeteiligung. 
  
gez. Dr. Beckord 
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